Betriebspraktikum

der Jahrgangsstufe 11

vom17.01. — 04.02.2011
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Bodelschwingh-Gymnasium Herchen, Bodelschwingh-Str. 2,
51570 Windeck-Herchen, Tel.: 02243/ 9204-0 , Fax: 02243/6841,
www.bgh-windeck.de

Ansprechpartner am BGH: Herr Thiessen (Tel. pi228/ 621393), Frau Hoffmann (Tel. priv.: 022822807).
Liebe Eltern, liebe Schilerinnen und Schiler, Januar 2010

das Praktikum fur die kinftige Jahrgangsstufe Irtlwh kommenden Schuljahr von Montag, den 17. JahisaFreitag,
den 4. Februar 2011 durchgefihrt.

Mit diesem Schreiben mdchten wir Sie als ElterregiSchulers/einer Schilerin der zukinftigen Jalygstnfe 11, euch
als Schuler/Schilerinnen der kunftigen Stufe 11 éi@ge wichtige organisatorische Gesichtspunkterimieren.

Ziel der Praktika ist es, den Schilerinnen und Schilern Einblick in die Wirtschafts- und Arbeitswelt zu vermitteln und ihnen
aufgrund eigener Erfahrungen eine kritisch — produktive Auseinandersetzung mit diesen gesellschaftlichen Bereichen zu
ermdglichen. Die Schulerinnen und Schiiler sollten wéhrend des Praktikums - nach Mdoglichkeit - verschiedene
Berufsfelder innerhalb des Betriebes kennen lernen. In einer Berichtsmappe dokumentieren und kommentieren die
Schiilerinnen und Schiler ihre Erfahrungen wahrend des Praktikums. Sie stellen den Betrieb, die Betriebsablaufe und die
Funktionszusammenhange innerhalb des Betriebes aus ihrer Sicht dar.

Das Praktikum ist eine schulische Veranstaltung. Die Teilnahme unterliegt somit der gesetzlichen Unfallversicherung. Das
Praktikum stellt weder ein Ausbildungs- noch ein Beschaftigungsverhéltnis dar; eine Vergitung entfallt daher. So wird
aulRerdem gewahrleistet, dass spétere Praktikanten ihren Praktikumsplatz nicht nach sachfremden Kriterien (Vergutung)
auswahlen.

Das Fuhren von Kraftfahrzeugen jeglicher Art wahrend des Schilerbetriebspraktikums ist untersagt. Die Bestimmungen
des Jugendarbeitsschutzgesetzes finden Anwendung. Die Praktikantin / der Praktikant hat die Betriebsordnung, die
geltenden Unfallbestimmungen sowie ggf. die Bestimmungen des Datenschutzes des jeweiligen Betriebes zu beachten.

Wichtige Termine:

- Grundsatzlich soll sich jeder Schiler / jedeiBetin selbst um einen Praktikumsplatz bemihen.
Da einige Schulen im Rhein-Sieg-Kreis im gleisclZeitraum Betriebspraktika durchfiihren empfel@nsich schon
frihzeitig(d.h. moéglichst voden Sommerferien) um einen Praktikumsplatz zu besve

- Bis zum5.10.2010s0llte das FormblatBestatigung des Praktikumsplatzes 2011'mit den geforderten Angaben
zum Betrieb bei der BP-Leitung abgegeben werden

- Bis zum Beginn der Beratungsgespraahe15.11.2010nuss jeder Schiler / jede Schulerin dischriftliche Zusage
des Praktikumsbetriebes vorlegerkénnen. Erst dann kann die Zuteilung der Betrealaiger erfolgen.

- Falls eine Belehrung oder eine Gesundheitsuntbrsg durch das Gesundheitsamt nétig ist (z.BPbegktika in
Tageseinrichtungen fiir Kinder und in Kinderheinumd bei Praktika in Betrieben des Lebensmittekgbes),
muss diese bis zug12.2010erfolgen.

- Mdglichst vor den Weihnachtsferien setzen siehRtaktikanten mit ihnrem Betreuungslehrer und d@strieb in
Verbindung, da daBraktikum in der zweiten Woche nach den Weihnachtsféen am 17.01.2011 beginnt.

- Nach Ende des Betriebspraktikums sollen diégfent Praktikumsmappen bis zwth.03.201Jabgegeben
und das Fach fur die Anrechnung der Note angagelerden. (Die Abgabe erfolgt zentral bei der Bittng.)

- Der Betreuungslehrer sieht die Mappe nach, betvsie und gibt die Gesamtnote fiir das Praktikisizbm
Quartalsende an den Fachlehrer des von demilRnatdn ausgewahlten Faches aus dem gesellschedeswi
schaftlichen Bereich weiter. (Termine unterfhalt !)
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Ruckantwort zur Information Gber das Betriebspkakti am BGH an Klassenlehrer(in):

Name: Name des Schilers/der Schilerin:

der/des Erziehungsberechtigten

Wir haben / Ich habe von der Information Uber dasi®rbetriebspraktikum Kenntnis genommen.

Ort, Datum Unterschrift der/des Erziehuraggichtigten



